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長きに渡り様々な企業様とお取引をさせて頂いているソリューション
営業部と県下トップシェアを保ち続けているコンシューマ事業部が法
人様・個人様それぞれのライフスタイルに合ったご提案を行っており
ます。

三重県下を中心に法人様・個人様にご利用頂いております。車の買
取・販売をメインに整備メンテナンスも承っております。お客様満足度
県下No１を目指し今後もお客様に寄り添ったご提案を行って参りま
す。

設立より地域の皆様に支えられてきた弊社では地域密着型企業を目
指し、第二のライフラインであるスマホやお車に加え、住宅の提供を開
始致しました。今後も皆様にご利用頂けるお住まいを提供して参りま
す。

株式会社日本フェニックス

三重県を主体に
積極展開する

モバイルショップ運営会社

携帯ショップ代理店運営/中古車買取・販売・メンテ/賃貸マンション/（法人様向け含）

生活に欠かせないスマホ・車・住宅を
地域の皆様にご提供致します！
2026年2月に38年目を迎える事となりました。弊社では携
帯ショップを18店舗、カーライフ事業（車関連）を2拠点、不
動産事業（賃貸マンション）を2棟運営しております。現在で
は生活に欠かせないものであり第二のライフラインとも呼
ばれるスマホ、三重県という地域柄生活必需品となっている
お車、そして誰しもが生活に必要な住宅を提供しておりま
す。地域の皆様に支えられるだけではなく愛して頂ける企業
を今後も目指して参ります。

【優良企業ガイド 2027】TSR企業コード：520074297

3大キャリアのモバイルショップ運営を主業務とし、現在では県下トップクラスの店舗数を
擁する。また、法人向け情報通信機器の販売やガリバー中古車販売店及び自動車整備、不
動産賃貸など多角経営化を推し進める。

本 社 /〒514-0016　三重県津市乙部2019
TEL：059-223-1507　FAX：059-223-1626

設 立 /昭和63年2月
資 本 金 /1,000万円
代 表 者 /代表取締役社長　船木 遥介
従 業 員 数 /111名
売 上 高 /54億3,000万円（令和7年度）

募 集 人 数 /15名
初 任 給 /2026年4月より年間休日増加！

さらに「リフレッシュ休暇制度」導入！≪最大20連休可能≫
☆高卒／大卒／中途一律の給与制度☆

【携帯ショップスタッフ】
月給：261,086円～＋インセ（研修：237,351円）
※固定残業41,086円/25H含

【カーライフ事業部営業】
月給：261,768円～＋インセ（研修：236,838円）
※固定残業51,768円/33H含

【ソリューション事業部（法人）営業】 ※経験により異なる
諸 手 当 /【携帯ショップスタッフ】

資格手当/販売手当/個人評価手当/イベント手当/通勤手当/扶養手当
【カーライフ事業部営業】
資格手当/販売手当/キャリア手当/通勤手当/扶養手当

【ソリューション事業部（法人）営業】
資格手当/販売手当/車両手当/通勤手当/扶養手当

賞 与 /年2回（7月・12月）※業績連動制
勤 務 時 間 /10:00～19:00 ※勤務地により異なる
休 日 休 暇 /週休2日制・シフト制　月8～10

※ソリューション事業部は基本土日休み（場合によって土曜日出勤）
福 利 厚 生 /社会保険完備/健康診断/インフル予防接種全額支給/有給休暇/産前産後休

暇/育児休暇/介護休暇/制服貸与/社内表彰/社員旅行/ハイパーメデカル保
険加入/会員制ホテル利用

社 員 教 育 /新人スタッフには1対1でOJTスタッフが付き指導致します。部署によって
は資格試験フォロースタッフが在籍する等、研修体制の強化を行っておりま
す。
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